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नेपाल विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन प्रज्ञा-प्रधतष् ठान अध्यादेश, 
२०८३ 

        प्रमाणीकरण धमधत :  

                                                       २०८३।०६।३० 

संित ्२०८३ सालको अध्यादेश नं. 13 

नेपाल विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन प्रज्ञा-प्रधतष् ठान सम्बन्िमा 
व्यिस्था गनत बनेको अध्यादेश 

प्रस्तािना : विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततनलाई आधथतक विकास र 
सामाजिक रूपान्तरणको माध्यमका रूपमा अज‍ गकार गरी 
अनसुन्िान, विकास तथा निप्रिततनको प्रिितनका लाधग सक्षम तथा 
अधिकार सम्पन् न राजष् िय धनकायका रूपमा नेपाल विज्ञान, प्रविधि 
तथा निप्रिततन प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको स्थापना र सञ् चालन गनत तत्काल 
िाञ् छनीय भएको र हाल स‍ घीय संसद्को अधििशेन नभएकोले,  

नेपालको संवििानको िारा ११४ को उपिारा (१) 
बमोजिम मजन्िपररषद्को धसफाररसमा राष्ट्रपधतबाट यो अध्यादेश 
िारी भएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारजम्भक 

१.  संजक्षप् त नाम र प्रारम्भ : (१) यस अध्यादेशको नाम 
"नेपाल विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन प्रज्ञा-प्रधतष् ठान 
अध्यादेश, २०८३" रहेको छ। 

(२) यो अध्यादेश तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 
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२.  पररभाषा : विषय िा प्रस‍ गले अको अथत नलागेमा यस 
अध्यादेशमा,- 

(क) "अध्यक्ष" भन् नाले दफा १८ बमोजिमको 
अध्यक्ष सम्झनपुछत। 

(ख) "आबद्ध यिुा" भन् नाले दफा 11 को 
उपदफा (१) को खण्ड (ङ) बमोजिमको 
यिुा सम्झनपुछत। 

(ग) "उपाध्यक्ष" भन् नाले दफा २० 
बमोजिमका उपाध्यक्ष सम्झनपुछत। 

(घ) "कायतकारी पररषद्" भन् नाले दफा १५ 
बमोजिम गठन भएको प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
कायतकारी पररषद् सम्झनपुछत। 

(ङ) "केन्र" भन् नाले दफा २७ बमोजिमको 
बे्रन गेन तथा आिारभतू िैज्ञाधनक 
अनसुन्िान केन्र र दफा ३० बमोजिमको 
व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान तथा 
निप्रिततन केन्र सम्झनपुछत। 

(च) "कोष" भन् नाले दफा ३२ बमोजिमको 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कोष सम्झनपुछत।  

(छ) "तोवकएको" िा "तोवकएबमोजिम" 
भन् नाले यस अध्यादेश अन्तगतत बनेको 
धनयममा तोवकएको िा तोवकएबमोजिम 
सम्झनपुछत। 
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(ि) “निप्रिततन” भन् नाले नयााँ िा विद्यमान 
ज्ञान, सोच, विधि, प्रविधि, उत्पादन, सेिा 
िा प्रवियालाई सिुाररएको रूपमा सिृना, 
विकास, प्रयोग िा रूपान्तरण गरी 
आधथतक, सामाजिक, िातािरणीय िा 
साितिधनक वहतका लाधग उपयोगी मूल्य 
िा पररणाम सिृना गने प्रविया िा 
त्यसबाट प्राप् त उपलजधि सम्झनपुछत। 

(झ) “प्रविधि-प्रिीण” भन् नाले दफा ११ को 
उपदफा (१) को खण्ड (घ) बमोजिमको 
व्यजि सम्झनपुछत। 

(ञ) "प्रज्ञा-प्रधतष् ठान" भन् नाले दफा ३ 
बमोजिम स्थापना भएको नपेाल विज्ञान, 
प्रविधि तथा निप्रिततन प्रज्ञा-प्रधतष् ठान 
सम्झनपुछत। 

(ट) "प्राज्ञ" भन् नाले दफा ११ को उपदफा 
(१) बमोजिमको प्राज्ञ सभाका सदस्य 
सम्झनपुछत। 

(ठ) "प्राज्ञ सभा" भन् नाले दफा ८ बमोजिमको 
प्राज्ञ सभा सम्झनपुछत। 

(ड) "मन्िालय" भन् नाले विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनसम्बन्िी विषय हेने नेपाल 
सरकारको मन्िालय सम्झनपुछत। 

(ढ) "सभापधत" भन् नाले प्राज्ञ सभाको सभापधत 
सम्झनपुछत। 
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पररच्छेद-२ 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको स्थापना तथा काम, कततव्य र अधिकार  

३.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको स्थापना : (१) नेपालमा विज्ञान तथा 
प्रविधिको विकास, अध्ययन, अनसुन्िान तथा निप्रिततनको 
के्षिमा काम गनत नेपाल विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठान रहनछे। 

(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानलाई अ‍रिेीमा “नेपाल 
एकेडेमी अफ साइन्स, टेक्नोलोिी एण्ड इनोभेसन” र 
छोटकरीमा "नास्टी" भधननछे।  

(३) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको केन्रीय कायातलय 
काठमाडौं उपत्यकामा रहनछे। 

(४) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले प्राज्ञ सभाको स्िीकृधतमा 
आिश्यकताअनसुार शाखा कायातलय स्थापना गनत 
सक्नेछ। 

४.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठान स्िशाधसत संस्था हनु े: (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठान 
िैज्ञाधनक उत्कृष् टताको केन्रको रूपमा स्थावपत एक 
अविजच्छन् न उत्तराधिकारिाला स्िशाधसत र स‍ गठठत 
संस्था हनुेछ। 

(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले कानूनी व्यजिको हैधसयतले 
प्रचधलत कानूनबमोजिम अधिकारको प्रयोग, कततव्यको 
पालना र दावयत्ि धनिातह गनेछ। 

 (३) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले आफ्नो िैज्ञाधनक धनष्कषत, 
स्ितन्ि िैज्ञाधनक राय, प्रधतिदेन र अन्य प्राजज्ञक 
वियाकलापको सम्पादन, प्रकाशन र साितिधनकीकरण 
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गदात पूणत प्राजज्ञक स्िायत्तता उपभोग गनेछ र यसमा कुन ै
पधन धनकायले हस्तके्षप गनत पाउनेछैन। 

५.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको काम, कततव्य र अधिकार : प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको काम, कततव्य र अधिकार देहायबमोजिम 
हनुेछ :- 

(क) िैज्ञाधनक अन्िेषण, अनसुन्िान, 
परीक्षण, प्रयोग र निप्रिततन 
सम्बन्िी कायतमा राजष् िय 
आधिकाररक िैज्ञाधनक 
धनकायको रूपमा काम गने, 

(ख) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनका के्षिमा आिारभतू 
िैज्ञाधनक अन्िेषण तथा 
अनसुन्िान गने, गराउने र सो 
ज्ञानलाई उपयिु प्रविधि 
विकासमा उपयोग गने, 

(ग) स्िदेशी, परम्परागत, स्थानीय 
तथा सीपमा आिाररत ज्ञान, 
सीप, प्रविधि तथा पद्धधतको 
अन्िषेण, अनसुन्िान, संरक्षण, 
विकास, आिश्यक 
आिधुनकीकरण, अनकूुलन तथा 
प्रिितन गने, 

(घ) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनका के्षिमा अनसुन्िान, 
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प्रविधि विकास तथा 
निप्रिततनको लाधग उद्योग तथा 
व्यािसावयक संस्थासाँग सहकायत 
गने, 

(ङ) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनसाँग सम्बजन्ित 
वियाकलापबाट सजृित 
निप्रिततनको प्रचधलत 
कानूनबमोजिम लाभको 
बााँडफााँड गरी व्यािसावयकरण 
गने, 

(च) राजष् िय प्राथधमकताका क्षिे, 
राजष् िय सरुक्षा र साितिधनक 
वहतका लाधग सरोकारिालाको 
समन्ियमा रणनीधतक तथा 
कृधिम बौवद्धकता 
(आवटतवफधसयल इन्टेधलिेन्स) 
लगायत फ्रजन्टयर प्रविधिको 
अनसुन्िान र विकास गने, 

(छ) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनका क्षेिमा 
प्रधतभाशाली िैज्ञाधनक, 
अनसुन्िानकतात तथा 
निप्रिततकको पवहचान, क्षमता 
विकास तथा प्रोत्साहन गने र 
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छाििृजत्त, विद्वतिृजत्त तथा अन्य 
अिसर उपलधि गराउने, 

(ि) सिृनशील विचार, आविष्कार 
तथा निीन प्रविधिको विकास, 
परीक्षण, प्रदशतन, विस्तार तथा 
व्यिसायीकरणलाई प्रिितन गनत 
स्थानीयस्तर (रासरुट) मा 
निप्रिततन, प्रविधि अनकूुलन र 
अनसुन्िान तथा विकासका 
काम गने, 

(झ) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनसम्बन्िी विषयमा 
अध्ययन, अनसुन्िान तथा 
प्रमाणमा आिाररत िैज्ञाधनक र 
नीधतगत परामशत गने तथा 
राजष् िय प्रविधि पूितदृवि, 
धलवुप्रन्ट, विज्ञान श् ितेपि तथा 
अन्य नीधतगत दस्ताििे तयारी 
तथा प्रकाशन गनत मन्िालयलाई 
पषृ् ठपोषण ठदने, 

(ञ) विपद्, महामारी, िातािरणीय 
चनुौती िा समस्या तथा अन्य 
आकजस्मक अिस्थामा राज्यलाई 
िैज्ञाधनक सहयोग, समन्िय तथा 
विशेषज्ञ परामशत उपलधि 
गराउने, 
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(ट) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनसम्बन्िी गोष् ठी, 
अन्तरविया, िैज्ञाधनक 
आदानप्रदान, प्रकाशन तथा 
विज्ञान लोकवप्रयता कायतिम 
सञ् चालन गने, िैज्ञाधनक तथा 
प्राविधिक उपलजधिको सम्मान, 
संरक्षण र अधभलेखीकरण गने, 

(ठ) राजष् िय तथा अन्तरातजष् िय 
िैज्ञाधनक तथा प्राविधिक 
धनकाय, विश् िविद्यालय, 
अनसुन्िान संस्था, उद्योग तथा 
अन्य संस्थासाँग सहकायत, 
साझेदारी, सम्झौता तथा ज्ञान, 
प्रविधि र अनसुन्िान 
पररयोिनाको विकास तथा 
सञ् चालन गने, 

(ड) राजष् िय तथा अन्तरातजष् िय 
स्रोतबाट अनदुान, सहयोग, 
पररयोिना तथा अन्य स्रोत प्राप् त 
गरी प्रचधलत कानूनबमोजिम 
पररचालन गने, गराउने, र 

(ढ) नेपाल सरकारले तोकेका र 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको उद्दशे्यसाँग 
सम्बजन्ित विज्ञान, प्रविधि तथा 
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निप्रिततनसम्बन्िी अन्य 
आिश्यक कायत गने, गराउन।े 

पररच्छेद-३ 
स‍ गठनात्मक स्िरूप तथा पदाधिकारी   

६.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको स‍ गठन : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
स‍ गठनात्मक स्िरूप देहायबमोजिम हनुेछ :-  

(क) प्राज्ञ सभा,  

(ख) कायतकारी पररषद्, 

(ग) बे्रन गेन तथा आिारभतू विज्ञान 
अनसुन्िान केन्र, 

(घ) व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान 
तथा निप्रिततन केन्र, र 

(ङ) तोवकएका अन्य धनकायहरू। 

७.  पदाधिकारी : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा देहाय बमोजिमका 
पदाधिकारी रहनछेन ्:- 

(क) सभापधत, 

(ख) अध्यक्ष, 

(ग) उपाध्यक्ष, र 

(घ) तोवकएका अन्य पदाधिकारी।  
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पररच्छेद-४ 
प्राज्ञ सभाको गठन तथा सदस्य 

८.  प्राज्ञ सभाको गठन : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको सिोच्च 
धनकायको रूपमा एक प्राज्ञ सभा रहनेछ। 

(२) प्राज्ञ सभाको गठन देहायबमोजिम हनुेछ :- 

(क) मन्िी, विज्ञान, प्रविधि  

तथा निप्रिततन  

मन्िालय   - सभापधत 

(ख) अध्यक्ष           - उपसभापधत 

(ग) उपाध्यक्ष दईु  

िना       -  सदस्य 

(घ) विश् िविद्यालयका  
उप-कुलपधत  
मध्येबाट मन्िालयले  
मनोनयन गरेको  
तीन िना    -  सदस्य 

(ङ) सजचि, मन्िालय    -  सदस्य 

(च) सजचि, अथत मन्िालय -  सदस्य 

(छ) दफा ११ बमोजिमका  

प्राज्ञ सदस्य    -  सदस्य 

(ि) उपाध्यक्ष,  

विश् िविद्यालय अनदुान  
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आयोग      -  सदस्य 

(झ) कायतकारी धनदेशक,  

विज्ञान, प्रविधि तथा  

निप्रिततन केन्र      - सदस्य 

(ञ) विज्ञान, प्रविधि तथा  
निप्रिततन पररषद्का  
विज्ञ सदस्य मध्येबाट  
मन्िालयले मनोनीत  
गरेको दईु िना     - सदस्य 
 
 

(ट) उद्योग िाजणज्य क्षेिका  
केन्रीय स‍ गठनका अध्यक्ष 
मध्येबाट मन्िालयले  
मनोनयन गरेको दईु  
िना        - सदस्य 

(3) उपदफा (२) को खण्ड (घ), (ञ) र (ट) 
बमोजिम मनोनयन गदात समािेशी धसद्धान्तका आिारमा 
गनुत पनेछ। 

(4) सभापधतले  तोकेको उपाध्यक्षले प्राज्ञ 
सभाको सदस्य-सजचिको रूपमा समते काम गनेछ। 

९.  प्राज्ञ सभाको बैठक  (१) प्राज्ञ सभाको बैठक सामान्यतया 
िषतको दईु पटक बस्नेछ।  

तर आिश्यक परेमा दईु पटकभन्दा बढी पधन 
बैठक बोलाउन सवकनछे। 
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(२) प्राज्ञ सभाको सभापधतले बैठकको अध्यक्षता 
गनेछ र धनिको अनपुजस्थधतमा उपसभापधतले र सभापधत 
तथा उपसभापधत दिैुको अनपुजस्थधतमा सभापधतले तोकेको 
प्राज्ञ सभाको सदस्यले प्राज्ञ सभाको बैठकको अध्यक्षता 
गनेछ। 

(३) प्राज्ञ-सभाको सभापधतले प्राज्ञ सभासाँग 
सम्बजन्ित िैज्ञाधनक धनष्कषत, प्राजज्ञक विचार र 
अनसुन्िानको प्रवियाबाहेक अन्य विषयमा धनरीक्षण गनत 
िा धनदेशन ठदन सक्नेछ।  

(४) प्राज्ञ सभाको सम्पूणत सदस्य स‍ ्याको 
पचास प्रधतशतभन्दा बढी सदस्य उपजस्थत भएमा बैठकको 
लाधग गणपूरक स‍ ्या पगेुको माधननछे। 

तर गणपूरक स‍ ्याको अभािमा बैठक स्थधगत 
भई पनुः बोलाइएको बैठकमा प्राज्ञ सभाको सम्पूणत सदस्य 
स‍ ्याको एक धतहाई सदस्य उपजस्थत भएमा गणपूरक 
स‍ ्या पगेुको माधननछे। 

(५) प्राज्ञ सभाको अध्यक्षता गने व्यजि र प्राज्ञ 
सभाको सदस्य-सजचिले प्राज्ञ सभाको बैठकको धनणतय 
प्रमाजणत गनेछ। 

(६) प्राज्ञ सभाको धनणतय उपजस्थत सदस्यको 
बहमुतबाट हनुेछ र मत बराबर भएमा अध्यक्षता गने 
व्यजिले धनणातयक मत ठदनछे।  

(७) प्राज्ञ सभाको बैठकमा आफ्नो िा आफ्नो 
नातेदारको वहत िा स्िाथत िोधडएको विषय भए त्यस्तो 
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विषयको छलफल र धनणतय प्रवियामा सहभागी हनु 
पाइनेछैन।  

(८) प्राज्ञ सभाको बैठकको अन्य कायतविधि प्राज्ञ 
सभा आफैँ ले धनिातरण गरेबमोजिम हनुेछ। 

१०.  प्राज्ञ सभाको काम, कततव्य र अधिकार : प्राज्ञ सभाको 
काम, कततव्य र अधिकार देहायबमोजिम हनुछे :- 

(क) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानलाई मागतदशतन 
गने, 

(ख) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको नीधत धनिातरण 
गने, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको बावषतक 
कायतिम र बिेट स्िीकृत गने, 

(घ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको दीघतकालीन 
रणनीधत तथा योिना स्िीकृत 
गने, 

(ङ) आिश्यकताअनसुार सधमधत 
गठन गने, 

(च) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा मनोधनत प्राज्ञ 
सदस्यको अनमुोदन गने, 

(छ) धनदेशक र लेखापरीक्षक 
धनयजुिको अनमुोदन गने, 
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(ि) िावषतक प्रधतिेदन र लेखापरीक्षण 
प्रधतिदेनमाधथ छलफल गरी 
आिश्यक धनदेशन ठदने, 

(झ) अध्यादेशमा उल्लेख भए 
बाहेकका प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
स‍ गठनात्मक संरचना, शाखा, 
केन्र र अन्य धनकायको 
स्थापना, हेरफेर िा खारेिी 
स्िीकृत गने, 

(ञ) प्राज्ञ तथा प्रविधि प्रिीण 
सदस्यले पालना गनुतपने 
आचरण, नैधतकता सम्बन्िी 
आचारसंवहता धनिातरण गने, 

(ट) नेपाल सरकारले तोकेका अन्य 
कायत गने, गराउने, र 

(ठ) प्राज्ञ सभाले धनिातरण गरेका 
अन्य काम गने। 

११.  प्राज्ञ सदस्य : (१) प्राज्ञ सभामा देहाय बमोजिमका सदस्य 
रहनेछन ्:- 

(क) प्राज्ञ सदस्य,  

(ख) अधभभािकीय प्राज्ञ सदस्य,  

(ग) मानाथत प्राज्ञ सदस्य,  

(घ) प्रविधि-प्रिीण सदस्य,  
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(ङ) आबद्ध यिुा सदस्य।  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोजिमको 
प्राज्ञ सदस्य छैँसठ् ठी िना, खण्ड (घ) बमोजिमको प्रविधि-
प्रिीण सदस्य पन्र िना र खण्ड (ङ) बमोजिमको आबद्ध 
यिुा सदस्य तीस िना गरी कूल एक सय एघार िना 
रहनेछन।् 

१२.  प्राज्ञ सदस्यको योग्यता : (१) दफा ११ बमोजिमको प्राज्ञ 
सभाका सदस्यको योग्यता देहायबमोजिम हनुछे :- 

(क) खण्ड (क) बमोजिमको प्राज्ञ 
सदस्यको लाधग सत्तरी िषत 
ननाघेको, मान्यताप्राप् त 
विश् िविद्यालयबाट विज्ञान, 
प्रविधि तथा निप्रिततन विषयमा 
विद्यािाररधि िा सोसरहको 
योग्यता र सम्बजन्ित क्षेिमा 
कम्तीमा पन्र िषतको अनभुि 
हाधसल गरी विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनको विकासमा 
उल्लेखनीय योगदान गरेको, 

(ख) खण्ड (घ) बमोजिमको प्रविधि-
प्रिीण सदस्यको हकमा 
मान्यताप्राप् त विश् िविद्यालयबाट 
औपचाररक जशक्षा प्राप् त गरेको 
िा नगरेको तर परम्परागत ज्ञान 
र प्रविधिमा संलग्न भई उत्कृि 
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योगदान परु् याएको र अनभुि 
एिम ्दक्षता हाधसल गरेको,  

तर यस्तो सदस्यको 
हकमा उमेरको बन्देि 
लाग्नछैेन। 

(ग) खण्ड (ङ) बमोजिमको आबद्ध 
यिुा सदस्यको हकमा चालीस 
िषत ननाघेको, विज्ञान, प्रविधि िा 
निप्रिततनको क्षेिमा उत्कृि 
योगदान परु् याएको िा परु् याउन े
सम्भािना भएको उदीयमान 
िैज्ञाधनक, अनसुन्िानकतात, 
प्राविधिज्ञ,  

(घ) विगत दश िषतदेजख कुन ै
रािनीधतक दलको सदस्य 
नभएको िा दलगत रािनीधतक 
गधतविधिमा संलग्न नरहेको, र 

(ङ) अन्य प्रचधलत कानूनबमोजिम 
अयोग्य नभएको। 

(२) दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड (क) 
बमोजिमको प्राज्ञ सदस्य सत्तरी िषत उमेर पगेुपधछ स्ितः 
खण्ड (ख) बमोजिमको आिीिन अधभभािकीय प्राज्ञ 
सदस्यमा रूपान्तर हनुछे। 

(३) विज्ञान, प्रविधि िा निप्रिततनको क्षेिमा 
राजष् िय िा अन्तरातजष् ियस्तरमा ्याधत प्राप् त नेपाली, 
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गैरआिासीय नेपाली िा विदेशी नागररकलाई प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानले दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) 
बमोजिम मानाथत प्राज्ञ सदस्यमा मनोनयन गनत सक्नेछ। 

(४) प्राज्ञ सभाको धनिातचनमा दफा ११ को 
उपदफा (१) को खण्ड (क), (घ) र (ङ) बमोजिमका 
सदस्यलाई माि मतदानको अधिकार हनुेछ।  

(५) दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) 
र (ङ) बमोजिमका सदस्यको कायतकाल पााँच िषतको 
हनुेछ। 

१३.  प्राज्ञ सदस्यको मनोनयन : (१) दफा ११ को उपदफा 
(१) को खण्ड (क), (घ) र (ङ) बमोजिमका सदस्यको 
छनौट समकक्षी समीक्षा प्रणालीद्वारा हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमका सदस्यको 
छनौटका लाधग सभापधतले सम्बजन्ित वििाको प्राज्ञ 
सदस्यको संयोिकत्िमा दफा ११ को उपदफा (१) को 
खण्ड (क), (घ) र (ङ) बमोजिमका सदस्यको प्रधतधनधित्ि 
हनुे गरी पााँच सदस्यीय धसफाररस सधमधत गठन गनेछ। 

(३) प्रत्येक प्राज्ञ सदस्यले योग्यता पगेुका कुन ै
तीन िनाको नाम गोप्य रूपमा छनौट गरी धसफाररस 
सधमधतसमक्ष पेस गनेछन।् 

(४) उपदफा (३) बमोजिम धसफाररस भएका 
नाममध्येबाट धसफाररस सधमधतले योग्यता, अनभुि तथा 
योगदानको आिारमा मूल् या‍ कन गरी अनमुोदनका लाधग 
प्राज्ञ सभासमक्ष पेस गनेछ। 
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(५) धसफाररस सधमधतका सदस्यले आफ्नो स्िाथत 
िोधडएको उम्मदेिारको मूल् या‍ कन र धसफाररसमा भाग 
धलन पाउनेछैनन।् 

(६) यस दफा बमोजिमको प्राज्ञ सदस्य छनौटको 
विधि र मापदण्ड प्राज्ञ सभाले धनिातरण गरेबमोजिम हनुेछ। 

१४.  प्राज्ञ सदस्यको काम, कततव्य र अधिकार : प्राज्ञ सदस्यको 
काम, कततव्य र अधिकार देहायबमोजिम हनुछे :- 

(क) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनका क्षेिमा आिश्यक 
दीघतकालीन नीधत, योिना र 
कायतिम तिुतमा गनत तथा 
राजष् िय प्राथधमकताका क्षिेहरू 
धनिातरण गनत प्रज्ञा-प्रधतष् ठानलाई 
मागतदशतन तथा सल्लाह-सझुाि 
ठदने, 

(ख) उच्चस्तरीय िैज्ञाधनक तथा 
प्राविधिक अनसुन्िान गने िा 
त्यस्ता अनसुन्िान कायतमा 
सहभागी हनु,े नेततृ्ि र 
सपुरीिेक्षण गने, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका बैठकमा 
सहभागी हनुे, विचार तथा 
प्रस्ताि प्रस्ततु गने र धनणतय 
प्रवियामा भाग धलने, 
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(घ) प्राजज्ञक विषयमा छलफल गने, 
कायतपि प्रस्ततु गने र राजष् िय 
तथा अन्तरातजष् िय सम्मलेनमा 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको प्रधतधनधित्ि 
गने, 

(ङ) समािमा िैज्ञाधनक दृविकोण, 
जचन्तन र चेतना फैलाई 
िैज्ञाधनक संस्कारको अधभिवृद्ध 
गनत योगदान परु् याउने, 

(च) िैज्ञाधनक लेख, शोिपि तथा 
प्रकाशन प्रकाजशत गने र यिुा 
िैज्ञाधनक, अनसुन्िानकतात र 
निप्रिततकलाई मागतदशतन गने, 

(छ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको िैज्ञाधनक 
खोि, प्रविधि विकास तथा 
निप्रिततनसम्बन्िी कायतमा 
सहयोग गने, गराउने, र 

(ि) प्राज्ञ सभाले तोकेका अन्य काम 
गने। 

पररच्छेद-५ 
कायतकारी पररषद्को गठन तथा काम, कततव्य र अधिकार  

१५.  कायतकारी पररषद्को गठन : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
रणनीधतक तथा कायतकारी धनकायको रूपमा देहायका 
पदाधिकारी भएको कायतकारी पररषद् रहनेछ :- 
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(क) दफा १८ बमोजिमको  
अध्यक्ष      - अध्यक्ष 

(ख) उपाध्यक्ष दईु िना  - सदस्य 

(ग) प्राज्ञ सभा सदस्य  

मध्येबाट प्राज्ञ सभाले  

धनिातजचत गरेको  
तीन िना     - सदस्य 
 

(घ) प्रज्ञा प्रधतष् ठानका  
धनदेशक मध्येबाट  
अध्यक्षले तोकेको  
एक िना      - सदस्य   

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ग) र (घ) 
बमोजिमका सदस्यको कायतकाल पााँच िषतको हनुेछ।  

(३) अध्यक्षले तोकेको उपाध्यक्षले कायतकारी 
पररषद्को सजचिको समेत काम गनेछ। 

१६.  कायतकारी पररषद्को बैठक : (१) कायतकारी पररषद्को 
बैठक आिश्यकताअनसुार बस्नेछ। 

(२) कायतकारी पररषद्को बैठकको अध्यक्षता 
अध्यक्षले गनेछ। धनिको अनपुजस्थधतमा िररष् ठतम ्
उपाध्यक्षले बैठकको अध्यक्षता गनेछ। 

(३) कायतकारी पररषद्को बैठकमा कुल सदस्य 
स‍ ्याको पचास प्रधतशतभन्दा बढी सदस्य उपजस्थत 
भएमा बैठकका लाधग गणपूरक स‍ ्या पगेुको माधननेछ।  
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(४) कायतकारी पररषद्को बैठकमा आफ्नो िा 
आफ्नो नातेदारको वहत िा स्िाथत िोधडएको विषय भए 
त्यस्तो विषयको छलफल र धनणतय प्रवियामा सहभागी 
हनु पाइनेछैन। 

(५) कायतकारी पररषद्का सदस्यले नेपाल 
सरकारको अथत मन्िालयले धनिातरण गरे बमोजिमको 
बैठक भत्ता तथा यातायात खचत पाउनछेन।् 

१७.  कायतकारी पररषद्को काम, कततव्य र अधिकार : (१) 
कायतकारी पररषद्को काम, कततव्य र अधिकार 
देहायबमोजिम हनुेछ :- 

(क) प्राज्ञ सभाका धनणतय कायातन्ियन 
गने, गराउने, 

(ख) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको िावषतक 
कायतिम, बिेट, प्रगधत वििरण, 
लेखा परीक्षण प्रधतिदेन, अन्य 
प्रधतिदेन र प्रस्ताि तयार गरी 
स्िीकृधतको लाधग प्राज्ञ सभामा 
पेस गने, 

(ग) प्राज्ञ सभाबाट समयमै बिेट 
पाररत नभएमा अजघल्लो आधथतक 
िषतको कूल खचतको एक 
धतहाइमा नबढ्ने गरी खचत गनत 
स्िीकृत ठदन े र सोको 
अनमुोदनका लाधग लगतै्त बस्न े
प्राज्ञ सभामा पेस गनुतपने, 
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(घ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको चल अचल 
सम्पजत्तको सञ् चालन, संरक्षण र 
रेखदेख गने, 

(ङ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको लाधग प्रदान 
गररएका आधथतक तथा अन्य 
सहयोग रहण गने, 

(च) प्राज्ञ सभाको स्िीकृधत र नेपाल 
सरकारको सहमधतमा अन्य 
सरकारी धनकाय िा 
स‍ घसंस्थालाई प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको चल अचल 
सम्पजत्तको हक हस्तान्तरण 
सम्बन्िी सम्झौता गने, 

(छ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको वित्तीय 
व्यिस्थापन, लगानी र कोष 
पररचालन गने, 

(ि) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका लाधग 
आिश्यक पने विधनयमको 
मस्यौदा स्िीकृधतका लाधग प्राज्ञ 
सभामा पेस गने र प्राज्ञ सभाबाट 
स्िीकृत भएपधछ लागू गने, 

(झ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका िैज्ञाधनक, 
निप्रिततक, प्राविधिक, 
प्रशासधनक कमतचारीको लाधग 
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आिश्यक योग्यता र दरबन्दी 
तोक्ने र धनयजुि गने, 

(ञ) धनदेशकको धनयजुि गने, र 

(ट) तोवकएबमोजिम अन्य काम 
गने। 

(२) कायतकारी पररषद्ले आफ्नो काम कारबाही 
प्रभािकारी रूपमा कायातन्ियन गनत आिश्यकताअनसुार 
सधमधत गठन गनत सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिमका सधमधतको काम, 
कततव्य, अधिकार र कायातिधि कायतकारी पररषद्ले तोके 
बमोजिम हनुेछ। 

पररच्छेद-६ 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका पदाधिकारी 

१८.  अध्यक्ष : (१) दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) बमोजिमका प्राज्ञ सदस्य मध्येबाट सोही उपदफाको 
खण्ड (क), (घ) र (ङ) बमोजिमका सदस्यले धनिातचन 
गरेको प्राज्ञ सदस्यलाई मन्िालयले प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
अध्यक्ष धनयिु गनेछ। 

(२) अध्यक्ष प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा पूरा समय काम 
गने प्रमखु कायतकारी पदाधिकारी हनुछे र प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको समर सञ् चालन, स्रोत स‍ कलन तथा 
पररचालन, अनगुमन र नतेतृ्िको जिम्मेिारी धनिातह 
गनेछ। 
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(३) अध्यक्षको धनिातचन सम्बन्िी अन्य व्यिस्था 
तोवकएबमोजिम हनुेछ। 

(४) अध्यक्षको कायतकाल पााँच िषतको हनुेछ।  

(५) उपदफा (१) बमोजिम पदािधि पूरा गरेको 
अध्यक्ष थप एक पदािधिको  लाधग माि पनु: धनयिु हनु 
सक्नेछ।  

(६) अध्यक्षको पाररश्रधमक, सवुििा र सेिाका 
अन्य शततहरू तोवकएबमोजिम हनुेछ। 

१९.  अध्यक्षको काम, कततव्य र अधिकार : (१) प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको सबै काम कारबाही उपर अध्यक्षको धनयन्िण 
रहनेछ र धनिले प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको काम कारबाहीमा 
धनदेशन ठदन ेतथा रेखदेख गनेछ। 

(२) अध्यक्षको काम, कततव्य र अधिकार 
देहायबमोजिम हनुेछ :- 

(क) प्राज्ञ सभाको धनणतय र धनदेशन 
कायातन्ियन गने, गराउने,  

(ख) सभापधतको अनपुजस्थधतमा प्राज्ञ 
सभाको अध्यक्षता गने, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको िावषतक बिेट 
र कायतिम कायतकारी पररषद् मा 
छलफल गरी स्िीकृधतका लाधग 
प्राज्ञ सभामा पेस गने, 
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(घ) विपद्, महामारी, राजष् िय 
स‍ कट िा आपतकालीन 
अिस्थामा तत्काल बैठक बस्न 
सम्भि नभएमा अध्यक्षले 
अनसुन्िान र निप्रिततनको 
क्षेिमा खचत गनेगरी प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको िावषतक बिेटको 
अधिकतम पााँच प्रधतशतसम्म 
आकजस्मक खचत गरी कायतकारी 
पररषद् बाट अनमुोदन गराउन,े  

(ङ) राजष् िय तथा अन्तरातजष् िय 
साझेदारी र सम्झौताको मस्यौदा 
तयार गरी कायतकारी पररषद् मा 
स्िीकृधतका लाधग पेस गने र 
मन्िालयको सहमधत धलई 
सम्झौता गने,  

(च) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका विधभन् न केन्र 
र अनसुन्िान इकाईको 
कायतसम्पादन मूल् या‍ कन गरी 
प्रधतिदेन कायतकारी 
पररषद् समक्ष पेस गने, र 

(छ) यो अध्यादेश अन्तगतत बनकेो 
धनयममा कुनै धनकाय िा 
अधिकारीले गने भनी उल्लेख 
भएका काम बाहेक अन्य काम 
गने, गराउन े र 
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आिश्यकताअनसुार कायतकारी 
पररषद् बाट अनमुोदन गराउन।े  

२०.  उपाध्यक्ष : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठान अन्तगततका केन्रबीच 
प्रभािकारी समन्िय कायम गदै अध्यक्षको प्रत्यक्ष 
धनदेशनमा कायतसम्पादन गनत दईु िना उपाध्यक्ष 
रहनेछन।्  

(२) उपदफा (१) बमोजिमका उपाध्यक्ष धनयिु 
गनत प्राज्ञ सभाले दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) बमोजिमको प्राज्ञ सदस्यको संयोिकत्िमा राजष् िय 
योिना आयोगको विज्ञान प्रविधि के्षि हेने सदस्य र 
मन्िालयले मनोनयन गरेको विज्ञ सदस्य सवहतको तीन 
सदस्यीय धसफाररस सधमधत गठन गनेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोजिमको धसफाररस 
सधमधतले दफा ११ को उपदफा (१) को खण्ड (क) 
बमोजिमका प्राज्ञ सदस्य मध्येबाट उपाध्यक्षका लाधग 
उपयिुताको आिारमा चार िना सदस्यको नाम धसफाररस 
गनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोजिम धसफाररस भएका 
प्राज्ञ सदस्यमध्ये मन्िालयले िररष् ठता धनिातरण गरी दईु 
िना उपाध्यक्ष धनयिु गनेछ।  

(५) धसफाररस सम्बन्िी अन्य व्यिस्था तोवकए 
बमोजिम हनुेछ।  



 

27 

 

(६) उपदफा (१) बमोजिम धनयिु उपाध्यक्ष 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको पूरा समय काम गने पदाधिकारी 
हनुेछन।् 

(७) उपदफा (१) बमोजिम धनयिु िररष् ठतम ्
उपाध्यक्षले दफा २७ बमोजिमको केन्रको र अको 
उपाध्यक्षले दफा ३० बमोजिमको केन्रको नेततृ्ि गनेछ।  

(८) उपाध्यक्षको पदािधि पााँच िषतको हनुेछ र 
धनि एक कायतकालको लाधग माि धनयिु हनुेछ।   

(९) कुन ैएक उपाध्यक्षको अनपुजस्थधतमा धनिले 
गने काम अको उपाध्यक्षले सम्पादन गनत सक्नछे।  

तर कुनै कारणिश दिैु िना उपाध्यक्ष अनपुजस्थत 
भएको अिस्थामा िररष् ठतम ् प्राज्ञ सदस्यलाई अध्यक्षले 
उपाध्यक्षको कामकाि गनेगरी तोक्न सक्नेछ।  

(१०) उपाध्यक्षको पाररश्रधमक, सवुििा र सेिाका 
अन्य शततहरू तोवकएबमोजिम हनुेछन।् 

२१.  उपाध्यक्षको काम, कततव्य र अधिकार : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका 
उपाध्यक्षको काम, कततव्य र अधिकार देहायबमोजिम 
हनुेछ :- 

(क) अनसुन्िान संस्थान र सम्बजन्ित 
केन्रको कायतिम 
कायातन्ियनको नतेतृ्ि गने, 

(ख) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
अनसुन्िानात्मक र 
निप्रिततनात्मक कायतको 



 

28 

 

सञ् चालन, रेखदेख र समन्िय 
गने, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको अनसुन्िान र 
निप्रिततनको िैज्ञाधनक 
गणुस्तरको अधभिृवद्ध गने योिना 
तथा कायतिम बनाउने, 

(घ) िावषतक बिेटको अधिकतम ्दईु 
प्रधतशतसम्मको आकजस्मक 
खचतको स्िीकृधत ठदनसक्न े र 
सोको अनमुोदनको लाधग 
अध्यक्षमाफत त ् कायतकारी 
पररषद् मा पेस गनुतपने, 

(ङ) प्राज्ञ सभाको सदस्य-सजचिको 
जिम्मेिारी िहन गने उपाध्यक्षले 
प्राज्ञ सभाको धनणतयको अधभलेख 
गरी रा् न ेर सो धनणतयको एक 
प्रधत अध्यक्षसमक्ष पठाउने, र 

(च) अध्यक्षबाट प्रत्यायोजित 
अधिकार र कायत बमोजिमका 
कायत सम्पादन गने। 

२२.  अध्यक्ष र उपाध्यक्षको योग्यता : (१) दफा १२ मा 
उजल्लजखत योग्यताको अधतररि अध्यक्ष र उपाध्यक्ष 
हनुका लाधग देहायको योग्यता पगेुको हनु ुपनेछ :- 
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(क) नेपाली नागररक र धनयजुिको 
बखत साठी िषत ननाघेको, 

(ख) नैधतक पतन देजखने फौिदारी 
अधभयोगमा सिाय नपाएको, 

(ग) कम्तीमा दश िषतदेजख कुन ै
रािनीधतक दलको सदस्य 
नरहेको िा कुनै धनिातचनमा 
उम्मेदिार नभएको,  

(घ) िैज्ञाधनक अनसुन्िान िा 
संस्थाको व्यिस्थापनमा 
कम्तीमा तीन िषतको अनभुि 
भएको, 

(ङ) अन्तरातजष् ियस्तरको िनतलमा 
कम्तीमा दशिटा शोिपि 
प्रकाजशत गरेको,  

(च) कम्तीमा दईु िटा प्रमखु 
अनसुन्िान पररयोिनाको नतेतृ्ि 
गरेको, 

(छ) विश् िविद्यालय िा अनसुन्िान 
संस्थानमा प्राध्यापक िा िररष्ठ 
अनसुन्िानकतातको पदमा रही 
कम्तीमा चार िना विद्यािाररधि 
शोिाथीको शोिकायत 
सफलतापूितक सपुरीिके्षण 
गरेको, 
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(ि) बौवद्धक चोरी िा अनसुन्िान 
नैधतकता विपरीतको कायतमा 
सक्षम धनकायबाट दोषी ठहर 
नभएको, र 

(झ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानसाँग कुनै ठेक् का 
पट् टा, आधथतक लाभ िा अन्य 
स्िाथतको द्वन्द्व नगााँधसएको। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको योग्यता पगेुका 
व्यजि मध्येबाट अध्यक्ष िा उपाध्यक्ष छनौट गदात मान्यता 
प्राप् त रावष्ट्रय िा अन्तरातवष्ट्रय िैज्ञाधनक परुस्कार िा सो 
सरहको मान्यता प्राप् त गरेको र बौवद्धक सम्पजत्त आफ्नो 
नाममा दतात गराएको व्यजिलाई प्राथधमकता ठदइनेछ। 

२३.  जिम्मेिारी तोक्नसक्ने : अध्यक्षको पद ररि भई प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानको कायत सञ् चालनमा बािा पने भएमा सभापधतले 
बढीमा तीन मवहनाका लाधग िररष् ठतम ् उपाध्यक्षलाई 
अध्यक्षको रूपमा काम गनेगरी तोक्न सक्नेछ। 

२४.  पद ररि रा् न नहनुे : यस अध्यादेशमा अन्यि िनुसकैु 
कुरा लेजखएको भए तापधन प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको अध्यक्ष िा 
उपाध्यक्षको पद तीन मवहनाभन्दा बढी अिधि ररि रा् न 
पाइनेछैन। 

२५.  पदमिु हनुे : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको पदाधिकारी देहायका 
अिस्थामा पदमिु हनुेछ :- 

(क) पदािधि समाप् त भएमा, 
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(ख) सभापधतसमक्ष रािीनामा ठदएमा, 

(ग) मतृ्य ुभएमा, 

(घ) प्रचधलत कानूनबमोजिम अयोग्य 
ठहररएमा, िा 

(ङ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको वहत 
विपरीतका कायतमा संलग्न 
भएको प्रमाजणत भएमा।  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ङ) बमोजिम 
पदमिु गदात धनिलाई सफाइको मौका ठदन ुपनेछ।  

२६.  पदबाट हटाउन सवकने : (१) प्राज्ञ सभाका कुल सदस्य 
स‍ ्याको कम्तीमा एक धतहाइ सदस्यले देहायको कुन ै
आिारमा अध्यक्ष िा उपाध्यक्षलाई पदबाट हटाउन 
सभापधतसमक्ष धलजखत धनिेदन ठदन सक्नछेन ्:-  

(क) भ्रिाचार िा साितिधनक स्रोतको 
दरुूपयोग गरेको,  

(ख) अनसुन्िान नैधतकता र 
आचारसंवहताको उल्ल‍ घन 
गरेको,  

(ग) स्िाथतको द्वन्द्व रहेको,  

(घ) शारीररक िा मानधसक रूपमा 
काम गनत असमथत भएको, िा  

(ङ) पद अनकूुलको कततव्य पूरा 
नगरेको। 
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(२) उपदफा (१) बमोजिमको आिार खलुाई 
प्राज्ञ सभामा तत्काल रहेका एकधतहाइ सदस्यले अध्यक्ष 
िा उपाध्यक्षलाई पदबाट हटाउन सभापधतसमक्ष धलजखत 
धनिदेन ठदएमा सभापधतले दफा ११ को उपदफा (१) 
को खण्ड (क), (घ) िा (ङ) बमोजिमको कुनै सदस्यको 
अध्यक्षतामा मन्िालयको सजचि र प्राज्ञ सभाको एक 
सदस्य रहेको तीन सदस्यीय छानधबन सधमधत गठन 
गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिमको छानधबन 
सधमधतको धसफाररसमा सभापधतले छानधबन अिधिभर 
बढीमा तीन मवहनासम्म धनिलाई धनलम्बन गनत सक्नेछ।  

(४) उपदफा (२) बमोजिमको छानधबन सधमधतले 
छानधबनको िममा प्रचधलत कानूनबमोजिम कसरु माधनन े
कुनै काम भएको देजखएमा कारबाहीको लाधग सम्बजन्ित 
धनकायमा लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (२) बमोजिमको छानधबन सधमधतले 
सो सम्बन्िमा आिश्यक छानधबन गरी एक् काइस ठदनधभि 
आफ्नो प्रधतिेदन सभापधतसमक्ष पेस गनुत पनेछ।  

(६) उपदफा (५) बमोजिमको प्रधतिेदन प्राप् त 
भएपधछ सभापधतले सो प्रधतिदेन प्राज्ञ सभासमक्ष पेस 
गनेछ। 

(७) उपदफा (६) बमोजिम पेस भएको 
प्रधतिदेनमा दोषी देजखएमा प्राज्ञ सभाले त्यस्तो सदस्यलाई 
पदबाट हटाउनेछ। 



 

33 

 

तर त्यसरी हटाउनअुजघ धनिलाई सफाइ पेस गने 
मनाधसब मौका प्रदान गररनछे। 

(८) अध्यक्ष िा उपाध्यक्ष बाहेक प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानका प्राज्ञ तथा प्रविधि-प्रिीण सदस्य उपर कुन ै
आरोप लागेमा त्यसबारे छानधबन गदात र पदबाट हटाउाँदा 
अपनाउन ु पने अन्य प्रविया प्राज्ञ सभाले धनिातरण गरे 
बमोजिम हनुेछ। 

(९) यस दफाबमोजिम कुनै पदाधिकारीलाई 
धनलम्बन गरी छानधबन सरुु भएमा तीन मवहनाधभि धनणतय 
गररसक्न ुपनेछ। 

(१०) उपदफा (९) बमोजिम धनलजम्बत 
पदाधिकारीले धनलम्बन अिधिभर आिा पाररश्रधमक 
पाउनेछ। 

(११) उपदफा (७) बमोजिमको पदाधिकारीले 
गने दैधनक काम सम्पादन गनतका लाधग सभापधतले दफा 
११ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोजिमको प्राज्ञ 
सभा सदस्यलाई जिम्मिेारी तोक्न सक्नछे। 

पररच्छेद-७ 

बे्रन गेन तथा आिारभतू िैज्ञाधनक अनसुन्िान केन्रको स्थापना 

२७.  बे्रन गेन तथा आिारभतू िैज्ञाधनक अनसुन्िान केन्रको 
स्थापना : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा बे्रन गेन तथा आिारभतू 
िैज्ञाधनक अनसुन्िान केन्र रहनेछ। 
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 (२) उपदफा (१) बमोजिमको केन्रमा देहाय 
बमोजिमका इकाई रहनेछन ्:- 

(क) बे्रन गेन इकाई, र 

(ख) आिारभतू विज्ञान अनसुन्िान 
तथा विकास इकाई। 

(३) उपदफा (१) बमोजिमको केन्रको 
स‍ गठनात्मक संरचना, िनशजि तथा पद 
तोवकएबमोजिम हनुेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोजिमको केन्रका लाधग 
आिश्यक भौधतक पूिातिार तथा उपकरण प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले 
उपलधि गराउनेछ। 

२८.  बे्रन गेन इकाईको काम, कततव्य तथा अधिकार : (१) 
बे्रन गेन इकाईको काम, कततव्य तथा अधिकार 
देहायबमोजिम हनुेछ :- 

(क) स्िदेश तथा विदेशमा रहेका 
नेपाली, नेपाली मूलका विदेशी 
तथा विदेशी िैज्ञाधनक, 
प्राविधिक, अनसुन्िानकतात, 
निप्रिततक तथा विशेषज्ञको 
ज्ञान, सीप, अनभुि, प्रविधि तथा 
विशेषज्ञतालाई राजष् िय वहतमा 
प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष रूपमा 
आकवषतत गने, त्यस्तो ज्ञान, 
सीप, अनभुि प्रविधि तथा 
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विशेषज्ञताको पररचालन तथा 
आदान-प्रदान गने, 

(ख) खण् ड (क) बमोजिम पररचालन 
र आदान-प्रदान गदात त्यस्ता 
िैज्ञाधनक, प्राविधिक, 
अनसुन्िानकतात, निप्रिततक 
तथा विशेषज्ञलाई अनसुन्िान र 
निप्रिततनको काममा लगाउने,  

(ग) अनसुन्िान गरी फवकत ने िा 
आमजन्ित विज्ञका व्यजिगत 
अनसुन्िान उपकरणको भन्सार 
सहिीकरण गने र तोवकए 
बमोजिमका सवुििा उपलधि 
गराउने,  

(घ) राजष् िय प्राथधमकताका क्षेिमा 
प्रधतभा पररचालन तथा ज्ञान र 
प्रविधि हस्तान्तरणका लाधग बे्रन 
गेन कायतिम, फेलोधसप तथा 
अन्य उपयिु कायतिम 
सञ् चालन गने, 

(ङ) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको नीधत, योिना 
तथा कायतिमसाँग समन्िय गरी 
कायत गने, 

(च) राजष् िय तथा अन्तरातजष् िय 
विश् िविद्यालय, अनसुन्िान 
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संस्था, उद्योग, धनिी क्षेि तथा 
सम्बजन्ित अन्य धनकायसाँग 
प्रधतभा, ज्ञान, सीप, प्रविधि तथा 
विशेषज्ञताको आदानप्रदान तथा 
सहकायत गने, 

(छ) बे्रन गेन सम्बन्िी कायतको 
अनगुमन, मूल् या‍ कन तथा 
पनुरािलोकन गने, र 

(ि) तोवकए बमोजिमका अन्य कायत 
गने। 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोजिम 
काममा लगाईएका िैज्ञाधनक, प्राविधिक, अनसुन्िानकतात, 
निप्रिततक तथा विशेषज्ञलाई मन्िालयले नेपाल सरकारको 
अथत मन्िालयको सहमधत धलई पाररश्रधमक उपलधि 
गराउन ुपनेछ। 

२९.  आिारभतू विज्ञान अनसुन्िान तथा विकास इकाईको काम, 
कततव्य तथा अधिकार : (१) आिारभतू विज्ञान अनसुन्िान 
तथा विकास इकाईको काम, कततव्य तथा अधिकार देहाय 
बमोजिम हनुेछ :- 

(क) विज्ञान तथा प्रविधिका क्षेिमा 
नयााँ िैज्ञाधनक ज्ञान, धसद्धान्त, 
विधि तथा प्रमाणको सिृना, 
विकास तथा परीक्षण गने तथा 
त्यस्तो ज्ञानलाई भविष्यमा 
व्यािहाररक प्रविधि तथा 
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निप्रिततनमा रूपान्तरण गनत 
आिश्यक िैज्ञाधनक आिार 
तयार गने, 

(ख) िैज्ञाधनक स्ितन्िता, सत्यधनष्ठा, 
उत्कृिता तथा दीघतकालीन 
उपयोधगतालाई आिार मानी 
उच्चस्तरीय आिारभतू िैज्ञाधनक 
अनसुन्िान तथा विकास, 
कायतिम सञ् चालन गने, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको नीधत, रणनीधत 
तथा अनसुन्िान प्राथधमकता 
अनरुूप अनसुन्िान तथा 
विकासका कायतिम सञ् चालन 
गने, 

(घ) खण्ड (ख) र (ग) बमोजिम 
कायतिम सञ् चालन गदात 
काममा लगाइएका िैज्ञाधनक, 
प्राविधिक, अनसुन्िानकतात, 
निप्रिततक तथा विशेषज्ञलाई 
मन्िालयले नेपाल सरकारको 
अथत मन्िालयको सहमधत धलई 
पाररश्रधमक उपलधि गराउने,   

(ङ) राजष् िय तथा अन्तरातजष् िय 
अनसुन्िान संस्था, 
विश् िविद्यालय, उद्योग तथा 
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धनिी के्षिसाँग अनसुन्िान, 
विकास, ज्ञान तथा प्रविधिको 
आदानप्रदान तथा सहकायत गने, 

(च) आिारभतू विज्ञान तथा 
सम्बजन्ित के्षिमा अनसुन्िान, 
आविष्कार तथा प्रिितन गने, र 

(छ) अनसुन्िानबाट प्राप् त ज्ञान, 
प्रविधि तथा उपलजधिलाई 
उपयिु के्षिमा हस्तान्तरण 
तथा उपयोगका लाधग 
सहिीकरण गने। 

(२) अनसुन्िान तथा विकास सम्बन्िी कायतिम, 
कायतनीधत, सहकायत, अनगुमन, मूल् या‍ कन तथा 
पनुरािलोकन सम्बन्िी अन्य व्यिस्था तोवकएबमोजिम 
हनुेछ। 

पररच्छेद-८ 
व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान तथा निप्रिततन केन्रको स्थापना 

३०.  व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान तथा निप्रिततन केन्रको 
स्थापना : (१) िैज्ञाधनक ज्ञान, अनसुन्िान पररणाम, 
सिृनात्मक विचार तथा प्रविधिलाई प्रयोगयोग्य निप्रिततन, 
प्रविधि, उत्पादन तथा सेिामा रूपान्तरण गनत प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानमा एक व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान तथा 
निप्रिततन केन्र स्थापना गररनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोजिमको केन्रको 
स‍ गठनात्मक संरचना, िनशजि, पद तथा भौधतक 
पूिातिार तोवकएबमोजिम हनुछे। 

(३) उपदफा (१) बमोजिमको केन्रमा देहाय 
बमोजिमका इकाई रहनेछन ्:- 

(क) स्थानीयस्तर (रासरुट) को 
निप्रिततन इकाई,  

(ख) अनसुन्िान तथा विकास, प्रविधि 
अनकूुलन र निप्रिततन इकाई,  

(ग) राजष् िय प्राथधमकताका 
निप्रिततन इकाई, र 

(घ) तोवकए बमोजिमका अन्य 
इकाई।  

(४) उपदफा (३) बमोजिमका इकाईको 
स‍ गठनात्मक ढााँचा, काम र कततव्य तोवकएबमोजिम 
हनुेछ। 

३१.  व्यािहाररक विज्ञान अनसुन्िान तथा निप्रिततन केन्रको 
काम, कततव्य तथा अधिकार : दफा ३० बमोजिमको 
केन्रको काम, कततव्य तथा अधिकार देहायबमोजिम  
हनुेछ :- 

(क) विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततनका क्षेिमा प्राप् त ज्ञान, 
अनसुन्िान पररणाम, 
सिृनात्मक विचार तथा 
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सम्भािनायिु अििारणाको 
परीक्षण, विकास, नमूना तथा 
प्रोटोटाइप धनमातण गरी उपयोगी 
प्रविधि, उत्पादन िा सेिामा 
रूपान्तरण गने, 

(ख) अनसुन्िानबाट प्राप् त ज्ञान, 
प्रविधि तथा नमूनालाई 
प्रयोगयोग्य प्रविधिमा रूपान्तरण 
गनत आिश्यक प्राविधिक 
विकास, इजन्िधनयररङ, 
अनकूुलन तथा स्थानीयकरण 
सम्बन्िी कायत गने, 

(ग) विद्यमान िा आयाधतत प्रविधिको 
राजष् िय आिश्यकता, 
स्रोतसािन, िातािरणीय अिस्था 
तथा स्थानीय 
पररजस्थधतअनकूुलता परीक्षण 
गरी आिश्यक सिुार, 
अनकूुलन तथा स्थानीयकरण 
गने, 

(घ) विकधसत, अनकूुधलत िा 
स्थानीयकरण गररएको 
प्रविधिको प्रयोगात्मक परीक्षण 
गरी कायतसम्पादन, 
विश् िसनीयता, सरुक्षा, लागत 
तथा उपयोधगताको मूल् या‍ कन, 
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प्रमाणीकरण र आिश्यक सिुार 
तथा पररमाितन गने, 

(ङ) प्रविधि तथा निप्रिततनको 
विकास, परीक्षण, मूल् या‍ कन 
तथा प्रमाणीकरण गने, 

(च) प्रविधि तथा निप्रिततनको 
विकास, हस्तान्तरण, विस्तार 
तथा प्रयोगात्मक कायातन्ियनका 
लाधग सहिीकरण गने, 

(छ) प्रविधि विकास, अनकूुलन तथा 
परीक्षणका िममा प्राप् त 
प्राविधिक तथ्य, परीक्षण 
पररणाम, अनभुि तथा 
धसकाइको अधभलेखीकरण गरी 
आगामी अनसुन्िान तथा प्रविधि 
विकासमा उपयोग गने, 

(ि) अनसुन्िान, प्रविधि विकास तथा 
निप्रिततनको लाधग स्िदेश तथा 
विदेशका विश् िविद्यालय, 
अनसुन्िान संस्था, उद्योग, धनिी 
क्षेि, लगानीकतात, स्टाटतअप, 
निप्रिततकसाँग सञ् िाल धनमातण 
र सहकायत गने, र 

(झ) तोवकए बमोजिमका अन्य कायत 
गने। 
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पररच्छेद-९ 
कोषको स्थापना तथा सञ् चालन 

३२.  कोषको स्थापना तथा सञ् चालन : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
आफ्नो छुट् टै कोष रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको कोषमा देहायका 
रकम रहनेछन ्: - 

(क) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र 
स्थानीय तहबाट प्राप् त रकम, 

(ख) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको लाधग दान, 
दातव्य र आधथतक सहायता 
स्िरूप प्राप् त रकम, 

(ग) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले सेिा ठदए 
बापतको आम्दानी, बौवद्धक 
सम्पजत्त, लगानी तथा अन्य कुन ै
स्रोतबाट प्राप् त रकम,   

(घ) अन्तरातजष् िय स‍ घसंस्था र 
विकास साझेदारबाट प्राप् त 
रकम, र 

(ङ) प्रचधलत कानूनबमोजिम स्थापना 
भएको विज्ञान, प्रविधि, 
अनसुन्िान तथा निप्रिततन 
कोषबाट अनसुन्िान तथा 
विकास र निप्रिततनका लाधग 
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प्रस्ताि पेस गरी सोबमोजिम 
प्राप् त रकम।  

(३) उपदफा (२) को खण्ड (घ) बमोजिम रकम 
प्राप् त गदात नेपाल सरकारको अथत मन्िालयको सहमधत 
धलन ुपनेछ। 

(४) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कोषको रकम प्रचधलत 
कानूनबमोजिम "क" िगतको इिाित प्राप् त कुनै िाजणज्य 
बै‍ कमा खाता खोली िम्मा गररनेछ। 

(५) कोषको रकम आधथतक िषतको अन्त्यमा वफ्रि 
हनुेछैन। 

(६) कोष र खाताको सञ् चालन तोवकएबमोजिम 
हनुेछ। 

(७) कोषको पचहत्तर प्रधतशत रकम विज्ञान 
प्रविधि तथा निप्रिततनसाँग सम्बजन्ित अध्ययन अनसुन्िान 
र विकासका कायतमा प्रयोग गनुत पनेछ।  

(८) प्रज्ञा प्रधतष् ठानको कुनै अनसुन्िानकतातले 
विदेशी सरकार, ठद्वपक्षीय िा बहपुक्षीय धनकायबाट अनदुान 
िा सहयोग धलएकोमा त्यस्तो अनदुान धलएको धमधतले छ 
मवहनाधभि मन्िालयलाई िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(९) स्रोत नखलेुको िा प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
स्िायत्तता, िैज्ञाधनक धनष्कषत िा राजष् िय वहतमा प्रधतकूल 
असर पने शतत िोधडएको दान, अनदुान िा सहयोग 
स्िीकार गनत पाइनछैेन। 
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३३.  लेखा र लेखापरीक्षण : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको आय-
व्ययको लेखा प्रचधलत कानूनबमोजिम रा् न ुपनेछ। 

(२) आन्तररक धनयन्िण प्रणाली सदुृढ गनत प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानमा छुटै्ट आन्तररक लेखापरीक्षण इकाई रहनेछ। 

(३) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा कायतकारी पद नभएको 
प्राज्ञ सदस्यको संयोिकत्िमा एक लेखापरीक्षण सधमधत 
रहनेछ।  

(४) आन्तररक लेखापरीक्षण इकाईले सो 
सधमधतलाई प्रधतिेदन ठदनेछ।  

(५) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको रकम दरुुपयोग गरेको 
ठहररएमा सरकारी बााँकी सरह असलु गररनछे। 

(६) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको अजन्तम लेखापरीक्षण 
महालेखा परीक्षकबाट हनुेछ। 

(७) लेखापरीक्षणबाट औलं्याइएका बेरुि ु
फर्छ्यौटका लाधग कायतयोिना बनाई लागू गनुत पनेछ।  

पररच्छेद-१० 
विविि 

३४.  िैज्ञाधनक तथा कमतचारी धनयजुि : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले 
आिश्यकताअनसुार िैज्ञाधनक, प्राविधिक, प्रशासधनक तथा 
अन्य पदमा धनयजुि गनेछ।  

(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कूल स‍ ्याको एक 
चौथाईभन्दा बढी प्रशासधनक कमतचारी हनुछैेन।  
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(३) नेपाल सरकारले स्िीकृत दरबन्दी अनरुूप 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको िैज्ञाधनक, प्राविधिक, अप्राविधिक तथा 
अन्य पदको व्यिस्था गनेछ। 

(४) िैज्ञाधनक पदको पदपूधतत खलुा प्रधतस्पिातद्वारा 
समकक्षी विज्ञसवहतको पदपूधतत सधमधतको धसफाररसमा 
कायतकारी पररषद्ले गनेछ।  

(५) पररयोिनाका आिारमा धनयिु हनु े
िैज्ञाधनकको प्रारजम्भक धनयजुि एक िषतको 
परीक्षणकालसवहत पााँच िषतको अिधिका लाधग हनुेछ। 

(६) उपदफा (४) बमोजिम धनयिु िैज्ञाधनकको 
प्रारजम्भक धनयजुिको अिधि समाप् त हनुअुजघ स्ितन्ि 
समकक्षी समीक्षा सवहत गररएको कायतसम्पादन मूल्याङ्कन 
तथा पररयोिनाका आिारमा कायतकाल थप गनत 
सवकनछे। 

(७) पररयोिनाअनसुार िैज्ञाधनकको प्रारजम्भक 
धनयजुि एक िषतको परीक्षण अिधिसवहत पााँच िषतको 
हनुेछ। स्ितन्ि समकक्षी समीक्षासवहतको कायतसम्पादन 
मूल् या‍ कनका आिारमा तोवकएबमोजिम स्थायी (टेन्योर) 
धनयजुि ठदइनछे।  

(८) िैज्ञाधनक तथा प्राविधिक कमतचारीको 
धनयजुि, कायतकाल तथा अिकाशसम्बन्िी व्यिस्था 
तोवकएबमोजिम हनुेछ।  

(९) िैज्ञाधनक तथा कमतचारीको पदपूधतत र पदपूधतत 
सधमधतको काम, कततव्य र अधिकार तोवकएबमोजिम 
हनुेछ।  
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३५.  विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन केन्रसाँगको सम्बन्ि : (१) 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन सम्बन्िी 
प्रचधलत कानूनबमोजिम स्थापना भएको विज्ञान, प्रविधि 
तथा निप्रिततन केन्रसाँग समन्िय र सहकायत गनेछ। 

(२) विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततनसाँग सम्बजन्ित 
अध्ययन अनसुन्िानका लाधग प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले प्रस्ताि 
गरेबमोजिम प्रचधलत कानूनबमोजिम स्थापना भएको 
विज्ञान, प्रविधि तथा निप्रिततन केन्रले स्रोतको उपलधिता 
र औजचत्यका आिारमा अनदुान उपलधि गराउनेछ। 

(३) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले उच्चस्तरीय िैज्ञाधनक 
अनसुन्िान, अत्यािधुनक भविष्योन्मखु (फ्रजन्टयर) प्रविधि 
विकास, िैज्ञाधनक परामशत र प्राज्ञ प्रणालीको नेततृ्ि 
गनेछ। 

(४) राजष् िय अनसुन्िान प्राथधमकता धनिातरण, 
अनदुान वितरण तथा अनसुन्िान संस्थाबीच दोहोरोपन 
नहनुे गरी मन्िालयले कायत विभािन गनेछ। 

३६.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको विशेष भधूमका : (1) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले 
अन्तरातजष् िय मञ् चमा नेपालको िैज्ञाधनक प्रधतधनधित्ि गने, 
अन्तरातजष् िय प्राजज्ञक संस्था िा िैज्ञाधनक सम्मलेनमा 
सहभागी हनु,े संयिु अनसुन्िान सञ् चालन गने, 
विश् िप्रधसद्ध िैज्ञाधनकलाई आधतथ्य गने, िैज्ञाधनक आदान-
प्रदान कायतिम सञ् चालन गने, अन्तरातजष् िय आिश्यकता 
र औजचत्यका आिारमा िैज्ञाधनक अधभयानमा सहभागी 
हनुेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोजिमको कायत गदात 
अपनाउनपुने गोपनीयता, सरुक्षा र नैधतक मापदण्ड 
तोवकएबमोजिम हनुेछ। 

३७.  नेपाल सरकारसाँग सम्पकत  : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले नेपाल 
सरकारसाँग सम्पकत  रा्दा मन्िालयमाफत त ्रा् नछे। 

३८.  धनदेशन ठदनसक्न े: (१) यस अध्यादेशको उद्दशे्य पूधततका 
लाधग मन्िालयले प्रज्ञा-प्रधतष् ठानलाई आिश्यक धनदेशन 
ठदन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम ठदएको धनदेशन 
पालना गनुत प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कततव्य हनुछे। 

(३) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले उपदफा (१) बमोजिमको 
धनदेशन पालना नगरेमा मन्िालयले ठदने अनदुान रकम 
कट् टा गनत सक्नछे।  

३९.  प्रयोगशाला तथा पूिातिारको उपयोग : (1) प्रज्ञा 
प्रधतष्ठानका प्रयोगशाला तथा अनसुन्िान पूिातिार 
साितिधनक वहतको लाधग गररने अनसुन्िानका लाधग कुन ै
व्यजि, समूह  िा संस्थाले धनःशलु्क रूपमा प्रयोग गनत 
सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोिनका लाधग 
अनसुन्िान तथा निप्रिततनसाँग सम्बजन्ित अनसुन्िान 
धनकाय िा संस्थाको धसफाररस माग गनत सक्नेछ।  

(३) प्रज्ञा-प्रधतष्ठान बाहेकको बाह्य व्यजि, समूह 
िा संस्थाले प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका प्रयोगशाला उपयोग गदात 
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प्रज्ञा प्रधतष्ठानका सम्बजन्ित िैज्ञाधनक िा इजन्िधनयरको 
सपुरीिेक्षणमा गनुत पनेछ। 

४०.  कायतसम्पादन समीक्षा : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले प्रत्येक िषत 
स्ितन्ि िैज्ञाधनक तथा संस्थागत कायतसम्पादन समीक्षा 
बाह् य विज्ञको टोलीद्वारा गराउनेछ र त्यस्तो प्रधतिेदन 
साितिधनक गनुत पनेछ।  

४१.  प्रज्ञा-प्रधतष् ठानलाई छुट र सवुििा : (१) प्रचधलत कानूनमा 
िनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापधन प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
रजिषे्ट्रशन गनुतपने िनुसकैु धलखत रजिषे्ट्रशन गनुत परेमा 
रजिषे्ट्रशन दस्तरु लाग्नछैेन। 

(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले प्राप् त गरेको दान, दातव्य, 
अनदुान तथा अनसुन्िान िा शैजक्षक प्रयोिनका गैर-
व्यािसावयक आयमा आयकर लाग्नेछैन।  

(३) रोयल्टी, इिाित शलु्क, प्रविधि धबिी तथा 
लगानीबाट प्राप् त आयमा प्रचधलत कानूनबमोजिम कर 
लाग्नेछ। 

तर तोवकएबमोजिम अनसुन्िानमा पनुः लगानी 
गररएको आयमा तोवकए बमोजिमको सवुििा पाइनछे। 

(४) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले प्रदान गने अनसुन्िान िा 
निप्रिततन िृजत्त िा परुस्कारमा प्रचधलत कानूनबमोजिम 
आयकर छुट हनुछे। 

(५) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले अनसुन्िान, विकास र 
निप्रिततनको लाधग आयात गने सिारी सािन, िैज्ञाधनक 
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उपकरण तथा अनसुन्िान सामरीमा नेपाल सरकारका 
धनकाय सरह भन्सार र अन्य कर छुट हनुेछ। 

(६) भन्सार तथा कर छुटमा खररद गररएको 
सिारी सािन िा उपकरण पााँच िषतधभि धबिी गरेमा िा 
अन्य प्रयोिनमा प्रयोग गरेमा छुट पाएको कर तथा भन्सार 
महसलु असलु गररनेछ। 

४२.  बौवद्धक सम्पजत्त बााँडफााँट : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको पूणत िा 
आंजशक स्रोतबाट सम्पन् न अनसुन्िानबाट सजृित बौवद्धक 
सम्पजत्तको पूणत स्िाधमत्ि, प्रयोग र लाभ प्रचधलत बौवद्धक 
सम्पजत्त सम्बन्िी कानूनअनसुार अनसुन्िान गने संस्था, 
समूह िा व्यजिको हनुेछ। 

तर प्रज्ञा-प्रधतष् ठान आफैँ ले गरे िा गराएको 
अनसुन्िानबाट सजृित बौवद्धक सम्पजत्तको सत्तरी प्रधतशत 
स्िाधमत्ि, प्रयोग र लाभ प्रज्ञा-प्रधतष् ठानमा नै हनुछे।  

४३.  अनसुन्िान नैधतकताको पालना : अनसुन्िानकतातले मानि 
स्िास्थ्य, िैविक स्रोत तथा नमूना, व्यजिगत तथ्या‍ क 
िा अन्य संिदेनशील विषयसाँग सम्बजन्ित अनसुन्िान गदात 
सम्बजन्ित धनकायबाट प्रचधलत कानूनबमोजिम नैधतकता 
पालना गनुत पनेछ। 

४४.  अन्तर सरकार समन्िय र समािेशीकरण : (१) प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानले प्रदेश तथा स्थानीय तहका विज्ञान, प्रविधि तथा 
निप्रिततन सम्बन्िी धनकायसाँग समन्िय गनत प्रत्येक 
प्रदेशमा आिश्यकता पवुि हनुेगरी सम्पकत  धबन्द ु
(कायातलय) स्थापना गनत सक्नेछ।  
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(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको सदस्य, धनयजुि र 
अनदुानमा मवहला, दधलत, आठदिासी िनिाधत, मिेसी, 
थारू, मजुस्लम, अपा‍ गता भएका व्यजि, वपछधडएको क्षेि 
र समदुायको समािेशी प्रधतधनधित्िलाई ध्यान ठदइनछे। 

४५.  सदाचार तथा आचारसंवहता : (१) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका 
पदाधिकारी, प्राज्ञ र कायतकारी पररषद्का सदस्यले 
स्िाथतको द्वन्द्व घोषणा गनुत पनेछ।  

(२) प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका पदाधिकारी तथा प्राज्ञ सभा 
र कायतकारी पररषद्का सदस्यले सम्पजत्त वििरण प्रचधलत 
कानूनबमोजिम पेस गनुत पनेछ। 

(३) प्राज्ञहरूको आचारसंवहता तोवकएबमोजिम 
हनुेछ। 

४६.  स्िीकृधत धलनपुने : यस अध्यादेशमा अन्यि िनुसकैु कुरा 
लेजखएको भए तापधन देहायका विषयमा प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले 
मन्िालय र अथत मन्िालयको सहमधत धलन ुपनेछ :-  

(क) दरबन्दी धसितना,  

(ख) पाररश्रधमक, भत्ता तथा अन्य 
सवुििाको धनिातरण िा िृवद्ध,  

(ग) अिकाश सवुििा,  

(घ) सेिा शतत, 

(ङ) ऋण िा िमानी, िा 

(च) सरकारी अनदुानमा िृवद्ध हनुे 
गरी गररने प्रधतबद्धता। 
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४७.  असल धनयतले काम गरेकोमा बचाउ : यस अध्यादेश 
बमोजिम असल धनयतले गरेको कुनै कामको सम्बन्िमा 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठान िा प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कुनै पदाधिकारीउपर 
मदु्दा चलाउने िा अन्य कुनै कानूनी कारबाही गररने छैन। 

तर यस दफाको कुनै कुराले भ्रिाचार धनिारण 
सम्बन्िी प्रचधलत कानून, लेखापरीक्षण िा साितिधनक 
रकमको दरुुपयोग सम्बन्िी दावयत्िलाई असर गनेछैन। 

४८.  अधिकार प्रत्यायोिन : (१) प्राज्ञ सभाले यो अध्यादेश िा 
यस अध्यादेशअन्तगतत बनकेो धनयमबमोजिम आफूलाई 
प्राप् त अधिकारमध्ये नीधत तथा बिेट स्िीकृधत, 
पदाधिकारीको धनयजुि िा पदमजुि सम्बन्िी अधिकार, 
धनयम िा विधनयम स्िीकृधत र कायतकारी पररषद्का 
सदस्यको चयन बाहेकका अधिकार कायतकारी पररषद् िा 
अध्यक्षलाई धलजखत रूपमा प्रत्यायोिन गनत सक्नेछ र 
त्यस्तो प्रत्यायोिनको अधभलेख राजखनेछ।  

(२) अध्यक्षले यो अध्यादेश िा यस अध्यादेश 
अन्तगतत बनेको धनयमबमोजिम आफूलाई प्राप् त 
अधिकारमध्ये केही अधिकार प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको 
उपाध्यक्षलाई प्रत्यायोिन गनत सक्नेछ। 

(३) कायतकारी पररषद्ले यो अध्यादेश िा यस 
अध्यादेशअन्तगतत बनेको धनयमबमोजिम आफूलाई प्राप् त 
अधिकारमध्ये केही अधिकार प्रज्ञा-प्रधतष् ठानका कुन ै
पदाधिकारी िा प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको कुनै सधमधतलाई 
प्रत्यायोिन गनत सक्नेछ। 
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४९.  िावषतक प्रधतिेदन : अध्यक्षले प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको िावषतक 
प्रधतिदेन आधथतक िषत समाप् त भएको तीन मवहनाधभि 
मन्िालयमाफत त नेपाल सरकारमा पेस गरी साितिधनक गनुत 
पनेछ। 

५०.  धनयम बनाउने अधिकार : यो अध्यादेशको उद्दशे्य 
कायातन्ियन गनत नेपाल सरकारले आिश्यक धनयम 
बनाउन सक्नछे। 

५१.  विधनयम बनाउनसक्ने : प्रज्ञा-प्रधतष् ठानले आन्तररक 
व्यिस्थापन, िैज्ञाधनक, प्राविधिक र कमतचारी प्रशासन तथा 
आधथतक प्रशासन सम्बन्िी विधनयम बनाउन सक्नेछ। 

तर िैज्ञाधनक, प्राविधिक तथा कमतचारीको सेिा, 
शतत, पाररश्रधमक िा आधथतक दावयत्िसाँग सम्बजन्ित 
विधनयम बनाउाँदा नेपाल सरकारको अथत मन्िालयको 
स्िीकृधत धलन ुपनेछ। 

५२.  बािा अड्काउ फुकाउन े अधिकार : यो अध्यादेश 
कायातन्ियन गदात कुनै बािा िा अिरोि परेमा नेपाल 
सरकारले बािा अड्काउ फुकाउनका लाधग नेपाल 
रािपिमा सूचना प्रकाशन गरी आिश्यक आदेश िारी 
गनत सक्नेछ।  

५३.  संिमणकालीन व्यिस्था : यस अध्यादेश बमोजिम प्राज्ञ 
सभाको गठन, अध्यक्ष र उपाध्यक्षको धनयजुि नभएसम्म 
प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको काम कारबाही गनत बढीमा तीन 
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मवहनासम्मको लाधग मन्िालयले पााँच सदस्यीय अन्तररम 
व्यिस्थापन सधमधत गठन गनेछ।  

५४.  खारेिी र बचाउ : (१) नेपाल विज्ञान तथा प्रविधि प्रज्ञा-
प्रधतष् ठान ऐन, २०४८ खारेि गररएको छ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम खारेि भएको 
ऐनबमोजिम स्थावपत प्रज्ञा-प्रधतष् ठानको सम्पूणत सम्पजत्त, 
अधिकार, दावयत्ि, सम्झौता तथा विचारािीन 
कामकारबाही यस अध्यादेशबमोजिम स्थावपत प्रज्ञा-
प्रधतष् ठानमा सनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजिम खारेि भएको ऐन 
अन्तगतत बनेका धनयम, विधनयम यस अध्यादेशबमोजिम 
नयााँ धनयम, विधनयम नबनेसम्म यस अध्यादेशसाँग 
नबाजझएको हदसम्म लाग ुरहनेछ। 

(४) यो अध्यादेश प्रारम्भ हुाँदाका बखत कायतरत 
िैज्ञाधनक, प्राविधिक तथा कमतचारी र धनिको सेिा, शतत 
र सवुििा यस अध्यादेशबमोजिम नयााँ व्यिस्था 
नतोवकएसम्म यथाित ् रहनछे र धनिको आजितत सेिा 
अिधि, धबदा तथा अिकाश सवुििा सरुजक्षत रहनेछ। 

(५) यो अध्यादेश प्रारम्भ हुाँदाका बखत कायम 
रहेका प्राज्ञ सदस्यलाई स्ितः प्राज्ञ सदस्य माधननछे। 
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(६) यो अध्यादेश प्रारम्भ भएको छ मवहनाधभि 
प्राज्ञ सभाको पवहलो धनिातचन तथा अध्यक्ष र उपाध्यक्षको 
धनयजुि सम्पन् न गनुत पनेछ।  

 


